Приложение № 6
к отчету о результатах
контрольного мероприятия
___
Описание данных, методах их сбора и анализа, 
используемых для получения доказательств и обоснования результатов контрольного мероприятия 

	№ п/п
	Вид информации
	Способы получения информации
	Метод обработки информации

	
	
	использование 
электронных документов 
из информационных систем 
	запрос информации 
у объекта аудита (контроля)
	получение документов по месту нахождения объекта аудита (контроля) 
при осуществлении выезда
	обработка по месту нахождения Счетной палаты Российской Федерации
	по месту нахождения
 объекта аудита (контроля)

	1
	Информация, сформированная объектами аудита (контроля), 
не подписанная электронной подписью (далее – ЭП)
	+
	+
	+
	+
	+

	2
	Информация в виде электронных документов, подписанных ЭП и сформированных объектами контроля на основании бумажных документов
	
	
	

	

	


	3
	Информация в виде электронных документов, подписанных ЭП и формируемых только в информационных системах
	

	
	
	

	

	4
	Информация в виде электронных документов, формируемых только в информационных системах, доступ
 к которым представляется по месту нахождения объекта аудита (контроля)
	+
	
	+
	
	+

	5
	Информация, представляемая 
на бумажном носителе 
(копии документов)
	
	+
	+
	+
	+









1. В ходе контрольного мероприятия использовались следующие наборы данных:
1.1. Открытые данные из Портала «Работа в России».
1.1.1. «Организации из ИАС ОБВ «Работа в России»» по состоянию на 15 июня 2022 г., содержащий сведения о 10 022 226 работодателях;
1.1.2. «Вакансии из ИАС ОБВ «Работа в России»» по состоянию на 24 марта 2022 г., содержащий сведения о 632 269 вакансиях;
1.2. Машиночитаемые данные из иных источников.
1.2.1. Набор данных, содержащий сведения о действующих в настоящее время, а также о прекративших деятельность в период с 01.01.2015 по настоящее время организациях и индивидуальных предпринимателях, общим количеством 16 050 155 строк, полученный от ФНС России в ответ на запрос информации от 27 июня 2022 № ЗИ14/1199/14-02;
1.3. Иные данные, представленные в не машиночитаемом формате.
1.3.1. Отчетная документация по договорам на сопровождение ЕЦП за период с 2015 по 2021 годы, содержащая тестовые данные по 129 566 обращениям в службу технической поддержки Портала «Работа в России», представленная Рострудом в ходе контрольного мероприятия;
1.3.2. Отчетная документация по договорам на выполнение работ проверке актуальности информации, размещенной на ЕЦП, от 13 мая 2019 г. № 53-юр, от 12 января 2021 г. № 1-юр и от 3 февраля 2022 г. № 2-юр, представленная Рострудом в ходе контрольного мероприятия.
2. Методы сбора данных:
2.1. Получение открытых данных из государственных информационных систем;
2.2. Получение данных из закрытых государственных информационных систем, к которым Счетной палате Российской Федерации предоставлен постоянный доступ;
2.3. Получение данных из закрытых государственных информационных систем, к которым у Счетной палаты Российской Федерации отсутствует доступ, на основании запросов информации;
2.4. Получение данных от органов государственной власти и организаций на основании запросов информации;
2.5. Использование общедоступной информации;
2.6. Парсинг сайтов.
3. Подготовка к анализу машиночитаемых данных, а также слабоструктурированных данных значительного объема (объединение экземпляров наборов данных в витрину данных, очистка данных, обогащение данных), а также анализ указанных данных осуществлялся с использованием аналитической платформы Polyanalist.
В целях анализа данных на аналитической платформе Polyanalist были разработаны и применены следующие алгоритмы:
- классификации текстов обращений в службу технической поддержки ЕЦП на жалобы, связанные с работой ЕЦП, и обращения консультационного характера с целью определения динамики сообщений об ошибках. Классификация осуществлена на основе наличия в тексте обращения ключевых слов или словосочетаний, свидетельствующих о характере обращения;
- поиска пересечений по атрибутам «ОГРН», «ОГРНИП», «ИНН», «Полное наименование» между Единым государственным реестром юридических лиц, Единым государственным реестром индивидуальных предпринимателей и сведениями о работодателях - юридических лицах и работодателях - индивидуальных предпринимателях с целью проверки корректности внесенных в ЕЦП сведений об указанных атрибутах;
- поиска грамматических ошибок в наименовании работодателей – юридических лиц с целью проверки корректности внесенных в ЕЦП сведений об указанном атрибуте;
- поиска описаний вакансий и работодателей, содержащих сведения дискриминационного характера (по полу, расе, возрасту, семейному положению, религии, гражданству) с целью проверки соответствия внесенных в ЕЦП сведений требованиям к размещаемой на ЕЦП информации;
- поиска вакансий, содержащих признаки дублирования (одних и тех же вакансий работодателей, размещенных одновременно органами занятости населения и непосредственно работодателями, либо размещенных работодателями неоднократно);
- поиска пересечений между Единым государственным реестром юридических лиц, Единым государственным реестром индивидуальных предпринимателей, сведениями о свободных вакансиях и сведениями о работодателях - юридических лицах и работодателях - индивидуальных предпринимателях, от имени которых на ЕЦП размещена информация о наличии у данных работодателей свободных вакансий, на предмет поиска вакансий, размещенных от работодателей, прекративших свою деятельность.
В рамках анализа данных применены следующие методы:
- кластеризация;
- описательные статистики;
- обработка естественного языка.

